
KATHERIN MEDINA LOPEZ 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
Me considero una persona con unos principios básicos basados en la responsabilidad 
laboral y personal, para desempeñar cualquier labor que se me sea asignada, tengo 
aspiraciones de ser una profesional siguiendo mi proceso de formación para así llegar a 
obtener más conocimientos en todo aspecto. 
 
Me identifico por tener buenas relaciones personales, tengo una buena disponibilidad 
para aprender y aplicar todos mis conocimientos al cargo a desempeñar. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PPEERRFFIILL  



 
 
 
 
 

NOMBRE    Katherine Medina López 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1010210151  de Bogotá 

FECHA DE NACIMIENTO  21 de Junio 1993 

EDAD                                           31 años 

LUGAR DE NACIMIENTO Bogotá -  Cundinamarca  

ESTADO CIVIL   Madre soltera 

DIRECCIÓN    calle 34 sur # 9-38 este  

TELÉFONO             3133180574 

E-MAIL    katha.medina@hotmail.com 

CARGO:                                     Auxiliar de enfermería  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DDAATTOOSS  PPEERRSSOONNAALLEESS  
 



 
 
 
 
 

Estudios Primarios:  Institucion educativa distrital Los Alpes 
     Sede A 
     2000 hasta 2005 

 
Estudios Secundarios:  Institucion educativa distrital Los Alpes 
     Sede A 
     2006 hasta el 2012 

 

Estudio Tecnico:                       Fundacion De Socorristas, Desarrollo Y Accion 
                                                    (FUSDESA) 
                                                    Auxiliar De Enfermeria     

 

Curso toma de muestras            Instituto de formación e investigación técnica                                                                                     
de laboratorio:                             (INFORTEC) 

 

Curso de soporte vítal                FUMEFI APH Y GESTION DEL RIESGO                                                                             
basíco:                                          (FUMEFI SAS) Contacto: 7011026 

  

Curso de soporte vítal                FUMEFI APH Y GESTION DEL RIESGO                                                                                 
avanzado:                                     (FUMEFI SAS) Contacto: 7011026 

Curso de plan nacional de         SABERSALUD  
Vacunacion de covid 19              CENTRO DE FORMACION EN SALUD 
 
 
 
   

                                                                                                                                                                                                                                                                 

FFOORRMMAACCIIÓÓNN  AACCAADDÉÉMMIICCAA  



 

NOMBRE DE LA EMPRESA : NURSING SERVICE COLOMBIA S.A.S 

Cargo: Auxiliar de enfermeria domiciliaria  
 
Funciones: Cuidado total del paciente,administracion  de medicamentos,asistencia 
terapias respiratoria,fisicas,cognitivas,fonoaudiologia y ocupacional,acompañamiento a 
citas medicas y examenes varios.   
Fecha: Mayo 2015  -  Abril 2016 
 
Jefe Inmediato : Paola Alfonso – Carlos Alberto Mantilla 
 
Telefono:3506115860 
 
 
NOMBRE DE LA EMPRESA : NURSING SERVICE COLOMBIA S.A.S 
 
Cargo: Auxiliar de enfermeria domiciliaria  
 
Funciones: Cuidado total del paciente,administracion  de medicamentos,asistencia 
terapias respiratoria,fisicas,cognitivas,fonoaudiologia y ocupacional,acompañamiento a 
citas medicas y examenes varios.   
 
Fecha: Febrero 2017 -  Septiembre 2020 
 
Jefe inmediato: Paola Alfonso – Carlos Alberto Mantilla 
 
Celular:350611586 
 
 
NOMBRE DE LA EMPRESA:SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 
CENTRO ORIENTE  
  
Cargo: Tecnico auxiliar de enfermeria.                                                                                                  
  
Funciones: Intervencion colectiva de gestion del riesgo en abordaje territorial 
identificacion a las familias del distrito capital prevenir riesgo en salud y gestionar 
soluciones a las poblaciones vulnerables.  
 
Fecha: Mayo 2021-Mayo 2024 
 
Jefe inmediato: Liliana tellez 
 
Celular: 3008923500 

EEXXPPEERRIIEENNCCIIAA  LLAABBOORRAALL  



NOMBRE DE LA EMPRESA: AMUCI CENTRO TRANSITORIO MEMORIA Y SABER 
 
Cargo: Tecnico auxiliar de enfermeria.                                                                                                  
  
Funciones: Cuidado total de la persona mayor, acompañamiento en sus actividades 
diarias, agendamiento en citas medicas y brindar educación sobre cuidado y prevención 
de las enfermedades.  
 
Fecha: SEPTIEMBRE 2024-ABRIL 2025 
 
Jefe inmediato: William Fernandez 
 
Celular: 3133760023 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cristy Alexandra Perez  Bedoya 
 
CELULAR:3144075741  
CARGO:Asistente administrativa   
EMPRESA: Compass 
  
 
 
 
 
 
 
Clarisa Clavijo Arismendi 
 
 
CELULAR:3142207086 
CARGO:Contadora.   
EMPRESA: Grupo comercial AYC SAS. 
 
 
 
 
 

RREEFFEERREENNCCIIAASS  PPEERRSSOONNAALLEESS  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
LAURA VANESSA MEDINA PEREZ  
 
TELEFONO:3012941186 
CARGO: Auxiliar de tesoreria  
EMPRESA:Gasolina extra   
 
 
 
 
PATRICIA MEDINA LOPEZ 
 
TELEFONO:3105706573 
CARGO: Auxiliar de enfermeria  
EMPRESA: Secretaria de salud de bogotá. 
 
 
 
 
 
 
     KATHERINE MEDINA LOPEZ. 
     C.C 1010210151 
 

RREEFFEERREENNCCIIAASS  FFAAMMIILLIIAARREESS  
 







EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

COMPENSAR

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE

Que el(la) señor(a) KATHERINE  MEDINA LOPEZ identificado(a) con Cedula Ciudadania 1010210151, se 

encuentra  Activo en el Plan  de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar  como cotizante 

Independiente contrato de prestación según información contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliación Fecha Retiro

20240926 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 28 días del mes de Abril de 

2.025

Observaciones:

Con destino a:

A QUIÉN CORRESPONDA

Información sujeta a verificación por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaración con gusto será 

atendida en la línea (601) 4441234 - Documento no válido como autorización de traslado ni aclaración de 

multiafiliación en el SGSSS..

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elaboró: PORTAL CORPORATIVO                               CER-AFI 

28611019
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Medellín, 25 de julio de 2025

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la información aquí contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente código único de generación válido por un
mes:C10102101512520661555

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos

Dirección IP 10.205.28.18

Que KATHERINE MEDINA LOPEZ identificado(a) con C1010210151 se encuentra afiliado(a) a Riesgos Laborales y
está en estado activo.

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN – ARL SURA

La Administradora de Riesgos Laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890.903.790 - 5, certifica:



KATHERINE MEDINA LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.010.210.151, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 25 de Julio del 2025.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.







CER-027463-2024
Codigo:AFB221AA23
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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) señor(a)  KATHERINE MEDINA LOPEZ, identificado(a) con CC. No. 1010210151, prestó
sus servicios de manera personal y autónoma en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente E.S.E  mediante contrato de prestación de servicios, según se relaciona a continuación:

Contrato PS 4287 2023:

Fecha Inicio: 27/03/2023 Fecha Terminacion: 31/05/2024 Valor Contrato: $34.833.944

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA 
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital según convenio PSPIC vigente y suscrito
entre el FDS y la Subred. 2. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar. 3. Apoyar la prestación de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas,
presentando la información y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y lineamientos
técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.4. Apoyar las
actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de calidad y
aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estándares de
habilitación y acreditación de servicios de salud. 5. Realizar apropiación conceptual desde su
perfil con los anexos y lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el
FDS y la Subred.6. Realizar acciones extramurales a la población asignada a nivel individual,
familiar y colectivo, desde su perfil técnico, y conforme a los anexos y lineamientos técnicos
que hagan parte de la relación contractual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 7.
Realizar acciones de promoción y prevención de la salud y de saneamiento ambiental a nivel
individual, familiar y colectivo, desde su perfil técnico y conforme a los anexos y
lineamientos.8. Desarrollar procesos de asistencia técnica desde los diferentes procesos del
Plan de Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y técnico, en función de los
requerimientos de los entornos y procesos transversales. 9. Activar y notificar los eventos de
interés en salud pública detectados en cada una de sus intervenciones. 10. Organizar el archivo
de la documentación generada de acuerdo a la normatividad y tabla de retención
documental.11. Realizar las demás obligaciones que se relacionen con el objeto del contrato y
que sean requeridas por la supervisión

Contrato PS 6153 2021:

Fecha Inicio: 13/05/2021 Fecha Terminacion: 26/03/2023 Valor Contrato: $51.298.704

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTIÓN PARA
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DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas en el Distrito Capital. 2. Apoyar la prestación de servicios en el  Plan de
Intervenciones Colectivas, presentando la información y/o soportes que soliciten y que
corresponde a las actividades, metas y productos conforme a los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relación contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS.                                                                                                                      3.
Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar. 4. Apoyar las actividades
inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas
dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares de habilitación y
acreditación de servicios de salud. 5. Realizar apropiación conceptual desde su perfil técnico y
conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la relación contraactual
entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.      6. Realizar acciones, asesorias integrales y
técnicas extramurales e intramurales a la población asignada a nivel individual, familiar y
colectivo, desde su perfil tecnico,  y conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan
parte de la relación contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.                           
                                                                     7. Realizar acciones de promoción y prevención de
la salud y de saneamiento ambiental a nivel individual, familiar y colectivo, desde su perfil
técnico y conforme a los anexos y lineamientos.8. Realizar acciones, asesorias integrales y
técnicas extramurales e intramurales, desde su perfil tecnico, en los diferentes entornos de vida
cotidiana y procesos transversales, en instituciones o entidades asignadas. (Hogares,
instituciones educativas, de protección, IPS-UPGDs, establecimientos comerciales formales,
unidades de trabajo informal, en el espacio público, etc), conforme a los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relación contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS.                                                                                                                     9.
Desarrollar procesos de asistencia técnica a los diferentes procesos del Plan de Intervenciones
Colectivas conforme a su saber disciplinar y técnico, en función de los requerimientos de los
equipos territoriales. 10. Activar y notificar los eventos de interés en salud pública detectados
en cada una de sus intervenciones.  11. Presentar y responder dentro de los plazos establecidos
por los productos, metas o actividades asignadas, con la calidad de datos (integridad,
oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos técnicos que
hagan parte de la relación contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.                
                                                                                                     12. Responder por el
diligenciamiento de los formatos que se generen, en el cumplimiento de sus acciones, con la
calidad de datos (integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y
lineamientos técnicos que hagan parte de la relación contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 13. Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se
requieran , para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal del
PSPIC.                                                                                                                     14. Participar
en la planeación de su competencia de acuerdo al proceso asignado y conforme a las
actividades, metas y productos técnicos que hagan parte de la relación contraactual entre la
subred con el Fondo Financiero-SDS.                                                                                            
                         15. Participar en las asistencias técnicas convocadas. 16. Realizar el listamiento
y presentación de los soportes para las auditorías externas que se generen durante y después de
la ejecución de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas.17. Responder
oportunamente por la información requeridos por las diferentes intervenciones de salud pública
y la SDS. 18. Responder por la calidad, oportunidad y cumplimiento de las actividades
asignadas. 19. Participar en las reuniones y eventosa los cuales sea asignado por la Subred y
presentar los informes que le sean requeridos.20. Responder por el achivo de la documentación
generada, en el cumplimiento de sus acciones, de acuerdo a la normatividad y tabla de
retención documental.21. Realizar las demás obligaciones asignadas por el supervisor del
contrato.22. Las actividades podrán ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios y/o
Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato PSPIC vigente y
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necesidades de los servicios de la Subred

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotá D.C, el  día 03 de Julio de 2024.

Para mayor información favor  comunicarse a la línea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la  Diagonal 34 # 5-27, oficina de
Contratación OPS

Cordialmente, 

MARIA LORENA ROJAS VAN STRAHLEN
Directora de Contratación

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como de la presente firma acá plasmada, será responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Artículos 286 y S.S. del Código Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revisión de este  documento y  que la información  ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel  Jiménez  – Técnico administrativo
                       Nubia Sánchez Valencia – Secretaria
Revisó: Maria Lorena Rojas Van Strahlen - Directora de Contratación











ReTHUS

Cedula de Ciudadania

Tipo de Identificación * Número de Identificación *  

1010210151

Primer Nombre

katherine

Primer Apellido

medina

Cambiar

Confirme los números de la Imagen * 

9476

A continuación diligencie la identificación o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

 Limpiar

Tipo
Identificación

Nro.
Identificación

Primer
Nombre

Segundo
Nombre

Primer
Apellido

Segundo
Apellido

Estado
Identificación:

CC 1010210151 KATHERINE   MEDINA LOPEZ Vigente

Resultado General -2025-07-25→4:28:57 PM

Tipo
Programa

Origen
Obtención

Título

Profesión u
Ocupación

Fecha inicio
ejercer

Acto
Administrativo

Acto
Administrativo

Entidad
Reportadora

AUX Local TECNICO
LABORAL EN
AUXILIAR DE
ENFERMERIA

2015-04-14 4228 DTS
SECRETARIA
DISTRITAL
DE SALUD

De conformidad con los artículos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Único Nacional de Talento Humano en Salud se constató que el (la)
señor(a) KATHERINE MEDINA LOPEZ identificado(a) con CC 1010210151 registra La siguiente

información:

2025-07-25→4:28:57 PM

Información Académica

La información dispuesta se encuentra en proceso de actualización de conformidad con lo
señalado por el Ministerio de Salud y Protección Social. El talento humano en salud
puede continuar ejerciendo su profesión u ocupación del área de la salud, presentando

Verificar Registro en ReTHUS



 Bogotá DC, 25 de julio del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) KATHERINE  MEDINA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1010210151:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 277134202

PIB

16:19:14

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 25 de

julio de 2025, a las 16:22:19, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1010210151
Código de Verificación 1010210151250725162219

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 25 de julio del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) KATHERINE  MEDINA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1010210151:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 277134202

PIB

16:19:14

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:23:54 PM horas del 25/07/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1010210151
Apellidos y Nombres: MEDINA LOPEZ KATHERINE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 25/07/2025 04:25:38 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1010210151 y Nombre:

KATHERINE MEDINA LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 120455695 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC


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https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:47:12 horas del 25/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1010210151,

Apellidos y Nombres MEDINA LOPEZ KATHERINE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa 0000, con NIT 123456789-0 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por

delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.


